Dziatajagc na podstawie art. 208 ust. 1la ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, ze zm.) Uczelniana Rada Doktorantow

Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu w dniu 23 stycznia 2012 roku
uchwalita co nastepuje:

Kodeks etyki doktorantéw Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

Niniejszy Kodeks Etyki zawiera zasady oraz warto$ci etyczne, wyznaczajace standardy
postepowania doktorantow Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu.
Poszanowanie tych warto$ci oraz przestrzeganie zasad stuzy budowaniu efektywnej,
uczciwej i przyjaznej atmosfery podczas pracy na Uczelni.

§ 1. Cele Kodeksu Etyki:

1. ustanowienie standardéw postepowania, ktérych powinni przestrzegac
doktoranci Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza (UAM),

2. wspieranie doktorantow UAM w prawidtowym wypeinianiu tych standardéw, w
zgodzie z oczekiwaniami spoteczno$ci akademickiej,

3. informowanie spoteczno$ci akademickiej o standardach postepowania, jakich
maja prawo oczekiwac od doktorantéw UAM.

§ 2. Zasady wyznaczajace standardy postepowania doktorantéw Uniwersytetu im.
Adama Mickiewicza w Poznaniu przy wykonywaniu swoich obowigzkow:

1. Zasada praworzadnosci oznacza, ze doktoranci UAM:

a. wykonujg swoje obowigzki z zachowaniem najwyzszej starannosci,
przestrzegajac przepisOw obowigzujagcego prawa, majac na wzgledzie
dobro Uczelni,

b. przeciwstawiajg sie nierzetelnoSci, nieuczciwosci, nietolerancji i
niesprawiedliwos$ci badZz innym nieetycznym zachowaniom studentdw,
doktorantéw i pracownikéw Uniwersytetu.

2. Zasada rzetelnosci oznacza, ze doktoranci UAM:
a. odznaczajg sie rzetelnos$cig wobec faktow, metod i teorii naukowych,
b. wykonujg swoje obowiazki sumiennie, wykorzystujac w sposob najlepszy
swoja wiedze i umiejetnosci,
c. dotrzymuja zobowigzan, kierujac sie prawem i przewidzianym trybem
dziatania,
d. s3lojalni wobec Uczelni.

3. Zasada bezstronnosci i bezinteresownosci oznacza, ze doktoranci UAM:

a. w prowadzonych zajeciach réwno traktujg wszystkich studentéw i bez
uprzedzen ze wzgledu na kolor skdéry, pte¢, wiek, stan cywilny,
pochodzenie etniczne, jezyk, religie, orientacje seksualng, postawe,
reputacje lub pozycje spoteczng, nie przyjmuja zadnych zobowigzan
wynikajgcych z pokrewienstwa, znajomosci, pracy lub przynaleznosci,

b. nie podejmuja zadnych prac ani zaje¢, ktére pozostawatyby w
sprzecznosci z obowigzkami stuzbowymi.



4. Zasada profesjonalizmu oznacza, ze doktoranci UAM :

a.

b.

zawsze s3 przygotowani do jasnego - merytorycznego i prawnego -
uzasadnienia wtasnych decyzji i sposobu postepowania,

kieruja sie postawa zyczliwego krytycyzmu wobec prac innych autoréw
oraz siebie i swojego dorobku naukowego,

sumiennie przygotowuja sie do zaje¢ oraz zaliczenia przedmiotow, w
ktoérych uczestnicza,

d. rzetelnie i solidnie wykonujg obowigzki dydaktyczne,

dbaja o systematyczne pogtebianie swojej wiedzy oraz podnoszenie
swoich kwalifikacji zawodowych,

sg zyczliwi, zapobiegajg napieciom na Uczelni,

w swoich kontaktach ze studentami, jak roéwniez z doktorantami oraz
pracownikami UAM zachowuja sie wtasciwie, uprzejmie i zgodnie z
zasadami moralnymi.

5. Zasada jawnosci oznacza, ze doktoranci UAM:

a.

b.

wykonuja swoje obowigzki zgodnie z przyjetymi standardami i
procedurami,

szanujg prawo studentéw do informacji, dochowujac przy tym tajemnicy
prawnie chronione;j.

6. Zasada neutralnosci oznacza, ze doktoranci UAM:

a.

b.
c.

d.

nie ulegaja wptywom i naciskom, ktére mogg prowadzi¢ do dziatan
stronniczych lub sprzecznych z interesem Uczelni,

lojalnie i rzetelnie wykonujg polecenia zwierzchnikow,

w dziatalnos$ci badawczej i dydaktycznej nie kierujg sie pozanaukowymi
przestankami ideologicznymi, politycznymi lub ekonomicznymi,

rzetelnie i obiektywnie oceniajag wiedze studentow, kierujac sie jawnymi i
jednakowymi kryteriami oceny.

7. Zasada odpowiedzialno$ci oznacza, ze doktoranci UAM:

a.

o o

nie uchylaja sie od podejmowania trudnych rozstrzygnie¢ oraz
odpowiedzialnoSci za swoje postepowanie,

relacje stuzbowe opieraja na wspétpracy, kolezenstwie, wzajemnym
szacunku, pomocy oraz dzieleniu sie wtasnym doswiadczeniem i wiedza,
zachowujg sie godnie na uczelni i poza nig,

postepuja tak, aby wzmocni¢ autorytet i wiarygodnos¢ UAM,

poczuwajg sie do odpowiedzialno$ci za gtoszone poglady, interpretacje
prowadzonych badan oraz postepowanie jako studenta, badacza i
dydaktyka,

czynnie wspieraja i angazujg sie w dziatalno$¢ uniwersytecka i rozwoj
samorzadu doktorantéw.

8. Zasada uczciwosci oznacza, ze doktoranci UAM:

a.

b.
C.

nie fatszujg sprawozdan z postepdw w nauce i osiggnie¢ naukowych, w
celu osiggniecia korzysSci materialnych lub niematerialnych,

nie narusza praw autorskich i praw pokrewnych

nie dopuszcza do plagiatu i fatszowania wynikéw badan naukowych.



