Szczegolowe zasady przyznawania punktow w postepowaniu
rekrutacyjnym w dyscyplinie astronomia

1 Rozmowa kwalifikacyjna, maks. 50p

W trakcie rozmowy wszyscy cztonkowie zespotu moga zadawac kandydatce/
kandydatowi pytania zwigzane z planowanymi studiami doktoranckimi oraz z
dyscypling astronomia sprawdzajace niezbedng wiedze 1 przygotowanie do
realizacji doktoratu. Ocenie podlega¢ bedzie:

- wiedza oraz kompetencje kandydata istotne dla planowanych badan oraz
wiasciwe dla dyscypliny astronomia,

- elementy metodologii badan wtasciwe dla dyscypliny astronomia.

Porozmowie cztonkowiezespotuwsposobtajny przyznaja punkty zarozmowe.
Ostateczny wynik jest $rednig arytmetyczng z punktow przyznanych przez
kazdego cztonka zespotu.

Czas trwania rozmowy kwalifikacyjnej moze wynies¢ maksymalnie 30 min.

2 Projektbadawczy, maks. 20p

- umiejetnos¢ sformutowania celu badan oraz przedstawienia problemu ba-
dawczego, maks. 5p

- nowatorstwo i oryginalno$¢ pomystu badawczego oraz umiejetnosci zapro-
ponowaniasposobu rozwigzania, maks. 5p

- znajomos$¢ metodologii wiasciwej dla astronomii, maks. 5p
- znajomos¢ stanu badan wraz z podstawowa bibliografig, istotng dla osia-
gnigcia wskazanych celow, maks. 5p
3 Ocenaz dyplomu, maks. 10p
+5,0-10p
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4 CV, maks. 15p
- autorstwo/wspotautorstwo publikacjizbazy JCR—5p
- autorstwo/wspotautorstwo innej publikacji —4p
- referat/poster na konferencji zagranicznej — 5p
- referat/poster na konferencji krajowej — 4p
- realizacja Diamentowego grantu — 5p
- udziatwrealizacji grantu krajowego—4p
- udziat w realizacji grantu europejskiego — 5p
- staznaukowykrajowy (min. 1 miesigc)—4p

- staz naukowy zagraniczny (min. 1 miesiac)— 5p

5 Inna udokumentowana dzialalnosé kandydata, maks. 5p
- dziatalnos¢ w kole naukowym —2p
- popularyzacja astronomii —2p
- udziatworganizacjikonferencji—1p
- osiggnigcia sportowe, kulturalne, wolontariat — 1p

- dziatalno$¢ w samorzadzie studentow i organizacjach studenckich—1p



