Szczegétowe kryteria przyznawania punktéw w postepowaniu rekrutacyjnym
do Szkoty Doktorskiej UAM w dyscyplinie psychologia w roku akademickim 2020/2021

1. Ocena z dyplomu studiéw Il stopnia lub jednolitych magisterskich (maksymalnie 10 pkt):
a. dstplus 1 pkt
b. dobry 2 pkt
c. dobry plus 6 pkt
d. bardzo dobry 10 pkt

2. Osiagniecia i aktywnos¢ naukowa (maksymalnie 15 pkt; 3 osiggniecia):
a. publikacje! (prace opublikowane lub przyjete do druku):
i. artykut opublikowany do roku 2018 w czasopismie znajdujgcym sie w wykazie
czasopism naukowych MNiSW z dn. 25 stycznia 2017 r.?):
1. lista A—8 pkt
2. lista C—6 pkt
3. lista B—4 pkt
ii. artykut opublikowany po roku 2018 w czasopismie znajdujgcym sie w nowym wykazie
czasopism naukowych MNiSW z dn. 18 grudnia 2019 r.%)
1. czasopismo 100-200 pkt — 8 pkt
2. czasopismo 40-70 pkt — 6 pkt
3. czasopismo 20 pkt — 4 pkt
iii. artykut w czasopi$mie spoza wykazu czasopism MNiSW?"3) —1 pkt
iv. monografia/redakcja/rozdziat poziom 2 wg wykazu MNiSW z dn. 17 grudnia 2019 r.*
— odpowiednio 10/6/4 pkt
v. monografia/redakcja/rozdziat poziom 1% — 8/4/4 pkt
vi. monografia/redakcja/rozdziat poza wykazem® —4/1/1 pkt

b. wystgpienia konferencyjne (referat lub plakat)
i. konferencje krajowe: 2 pkt
ii. konferencje miedzynarodowe: 4 pkt

c. udziat w projektach badawczych pochodzacych z jednostek naukowo-badawczych:
i. zagraniczny/miedzynarodowy:
1. kierownik: 8 pkt
2. gtéwny wykonawca: 6 pkt
3. wykonawca: 4 pkt

Y W przypadku publikacji wspétautorskich przyznawane jest 100% punktéw, jezeli kandydat jest pierwszym lub
korespondencyjnym autorem publikacji. Jezeli kandydat jest drugim lub niekorespondencyjnym autorem,
przyznawane jest 50% punktéow, o ile w pracy nie jest zaznaczone, ze wkiad kandydata jest taki sam jak
pierwszego autora pracy.

2 Komunikat MNiSW z dnia 25 stycznia 2017 r. w sprawie wykazu czasopism naukowych wraz z liczbg punktéw
przyznanych za publikacje naukowe w tych czasopismach, ustalony na podstawie wykazéw ogtoszonych w latach
2013-2016.

3 Komunikat MNiSW z dnia 18 grudnia 2019 r. w sprawie wykazu czasopism naukowych i recenzowanych
materiatéw z konferencji miedzynarodowych.

4 Komunikat MNiSW z dnia 17 grudnia 2019 w sprawie wykazu wydawnictw publikujacych recenzowane
monografie naukowe.



krajowy (NCN, NCBiR, FNP, MNiSW):
1. kierownik: 6 pkt
2. gtéwny wykonawca: 4 pkt
3. wykonawca: 2 pkt
uczelniany:
1. kierownik: 2 pkt

3. Inna dziatalnos¢ (maksymalnie 5 pkt; 3 osiggniecia):

a.

dziatalno$¢ w kole naukowym:
i. szef kotfa: 3 pkt
ii. aktywny cztonek kota: 2 pkt

staze, szkolenia i wizyty studyjne w instytucjach naukowych:
i. do 1 miesigca (do 30 godz.): 1 pkt

ii. 1-3 miesigce (31-60 godz.): 2 pkt

iii. powyzej 3 miesiecy (powyzej 60 godz.): 3 pkt

szkoty letnie:
i. krajowe: 1 pkt
ii. miedzynarodowe: 2 pkt

nagrody i wyrdznienia za dziatalno$¢ naukowg i wyniki w nauce:
i. dyrektora instytutu lub dziekana (1 pkt)

ii. rektora uniwersytetu (2 pkt) (np. wyrdznienie Rektora UAM ,,Studencki Laur”)

iili. ufundowane przez instytucje panstwowe i towarzystwa naukowe (3 pkt)

iv. wyrdznienie Medalem Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu ,Za
wybitne osiggniecia w nauce i wyrdzniajacy sie udziat w zyciu Uniwersytetu” (3 pkt)

V. ministra za przygotowanie wybitnych prac naukowych lub wspétudziat w ich
przygotowaniu (3 pkt)

4. Rozmowa kwalifikacyjna (maksymalnie 50 pkt):

a.

b.

wiedza oraz kompetencje kandydata istotne dla planowanych badan oraz wtasciwe dla
wskazanej dyscypliny naukowej (0-30 pkt)
elementy metodologii badan wtasciwe dla wskazanej dyscypliny (0-20 pkt)

5. Wstepna propozycja projektu badawczego (maksymalnie 20 pkt):

a.

umiejetnos¢ sformutowania celu badan oraz przedstawienia problemu badawczego (0-
5 pkt)

nowatorstwo i oryginalnos¢ pomystu badawczego oraz umiejetnosé zaproponowania
sposobu rozwigzania (0-5 pkt)

metodologia wtasciwa dla wskazanej dyscypliny (0-5 pkt)

znajomos$¢ stanu badan wraz z podstawowg bibliografig, istotna dla osiggniecia
wskazanych celéw (0-5 pkt)



