
Poznań, dnia 6 czerwca 2023 

Protokół posiedzenia Komisji rekrutacyjnej powołanej w dyscyplinie Archeologia 

W dniu 6 czerwca 2023 odbyło się posiedzenie Komisji rekrutacyjnej 

powołanej dla dyscypliny Archeologia na kadencję na okres 1 czerwca 2023 r. — 31 

maja 2024 r., w składzie: 

prof. UAM dr hab. Jacek Wierzbicki .. — przewodnicząca/y komisji (Wydział 

Archeologii UAM) 

prof. Marzena Szmyt (Wydział Archeologii UAM) 

prof. Arkadiusz Marciniak Wydział Archeologii UAM) 

prof. UAM dr hab. Piotr Chachlikowski Wydział Archeologii UAM) 

prof. UAM dr hab. Mateusz Jaeger (instytut Kultury Europejskiej w Gnieźnie 
UAM) 
mgr Michał Krzyżaniak — przedstawiciel/-ka doktorantów wskazany/-a przez 

Samorząd Doktorantów UAM (Wydział Historii UAM) 

dr Anna Skowronek (Wydział Archeologii UAM) — sekretarz komisji 

Komisja przyjęła, zgodnie z § 10 pkt 2 Zasad rekrutacji do szkół doktorskich 

Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu w roku akademickim 2023/2024, 

będących załącznikiem do Uchwały nr 287/2022/2023 Senatu UAM z 30 stycznia 

2023 r. w sprawie zasad rekrutacji do szkół doktorskich Uniwersytetu im. Adama 

Mickiewicza w Poznaniu w roku akademickim 2023/2024, kryteria oceny osiągnięć 

kandydata, które stanowią załącznik do niniejszego protokołu. 

Protokołował/-a 

Dr Anna Skowronek 



6 czerwca 2022 r. 

Załącznik do protokołu Komisji rekrutacyjnej powołanej w dyscyplinie 

archeologia 

Kryteria oceny osiągnięć kandydatów obowiązujące w postępowaniu  

rekrutacyjnym do Szkoły Doktorskiej Nauk Humanistycznych  

na rok akademicki 2023/2024: 

Ocena z dyplomu studiów ll stopnia lub jednolitych magisterskich: do 10 pkt. 

średnia 5,00-4,9 10 pkt. 

średnia 4,90-4,81 9 pkt. 

średnia 4,80-4,71 8 pkt. 

średnia 4,70-4,61 7 pkt. 

średnia 4,60-4,51 6 pkt. 

średnia 4,50-4,41 5 pkt. 

średnia 4,40-4,31 4 pkt. 

średnia 4,30-4,21 3 pkt. 

średnia 4,20-4,11 2 pkt. 

średnia 4,10-4,01 1 pkt 

średnia 4,00 O pkt. 

Osiągnięcia naukowe (punkty przyznane za maksymalnie trzy 

udokumentowane osiągnięcia):1 

łącznie nie  

więcej niż  

15 pkt. 

publikacje: recenzowana monografia naukowa 10 pkt. 

publikacje: artykuł w czasopiśmie z wykazu czasopism: 100, 140 lub 200 

pkt. 
10 pkt. 

 

 
                                                           

1 W przypadku wykazania przez kandydata innych form aktywności naukowej, niż te, które zostały ujęte                

w powyższym wykazie, punktacja zostanie przyznana na podstawie uzgodnień wszystkich członków komisji 

rekrutacyjnej. 

 



publikacje: artykuł w czasopiśmie z wykazu czasopism: 20, 40 lub 70 pkt. 7 pkt. 

publikacje: artykuł w czasopiśmie spoza wykazu lub w monografii 

recenzowanej 
5 pkt. 

publikacje: recenzja 2 pkt. 

konferencje: udział (z referatem) w międzynarodowej konferencji 

naukowej 
 

 
2 pkt. 

konferencje: udział (z referatem) w krajowej konferencji naukowej 2 pkt. 

granty: udział w grantach badawczych (np. NCN, NPRH) 3 pkt. 

granty: kierownictwo projektu (np. Diamentowy grant 7 pkt. 

Inne osiągnięcia (punkty przyznane za maksymalnie trzy 
udokumentowane osiągnięcia):2 

 

 
łącznie nie 

więcej niż  

5 pkt. 

nagrody i wyróżnienia 1 pkt 

praca w kole naukowym potwierdzona zaświadczeniem wystawionym 

przez opiekuna naukowego koła 

.  

 
2 pkt. 

działalność w samorządzie studenckim (potwierdzona zaświadczeniem 

przewodniczącego Rady samorządu studenckiego) 

.  

 
2 pkt. 

staże krajowe lub zagraniczne 2 pkt. 

stypendia zagraniczne 2 pkt. 

udział w festynach archeologicznych, grupach rekonstruktorskich itp. 1 pkt 

Ocena rozmowy kwalifikacyjnej: 
łącznie nie  

więcej niż  

50 pkt. 

wiedza oraz kompetencje kandydata istotne dla planowanych badań oraz 

właściwe dla wskazanej dyscypliny naukowej 

 

 
do 35 pkt. 

                                                           

2  W przypadku wykazania przez kandydata innych form aktywności, niż te, które zostały ujęte      

w powyższym wykazie, punktacja zostanie przyznana na podstawie uzgodnień wszystkich członków komisji 

rekrutacyjnej. 

 



znajomość elementów metodologii badań właściwych dla wskazanej 

dyscypliny: 
do 15 pkt. 

Ocena projektu badawczego: 

łącznie nie  

więcej niż  

20 pkt 

umiejętność sformułowania celu badań oraz przedstawienia problemu 

badawczego 
do 7 pkt. 

ocena pomysłu badawczego oraz umiejętności zaproponowania 

sposobu rozwiązania 
do 5 pkt. 

ocena metodologii właściwej dla wskazanej dyscypliny  
do 4 pkt. 

ocena znajomości stanu badań wraz z podstawową bibliografią, istotną   
dla osiągnięcia wskazanych celów do 4 pkt. 

 


