Szczegotowe kryteria przyznawania punktacji za osiggniecia naukowe
w postepowaniu rekrutacyjnym do Szkoty Doktorskiej w dyscyplinie Inzynieria materiatowa

Punkty przyznawane kolegialnie przez wszystkich Cztonkéw Komisji

(1) Ocena z dyplomu magisterskiego (maksymalnie 10 pkt.)

Dla polskiej skali ocen:

ocena niedostateczna (2,0) (0 pkt.)

ocena dostateczna (3,0) (1 pkt)

ocena dostateczna plus (3,5) (4 pkt.)

ocena dobra (4,0) (7 pkt.)

ocena dobra plus (4,5) (9 pkt.)

ocena bardzo dobra (5,0) (10 pkt.)

Dla zagranicznych skali wyrazonych jako $rednia ocen z przedmiotéw (ang. grade point average, GPA):
91-100% maksymalnej mozliwej do uzyskania wartosci (10 pkt.)

81-90% (9 pkt.)

71-80% (7 pkt.)

61-70% (4 pkt.)

51-60% (1 pkt)

<50% (0 pkt).

W przypadku innych skali nalezy uzy¢ przelicznika oceny na warto$é GPA i zastosowac powyzszg punktacje.
(2) Dotychczasowa aktywnos¢ naukowa (maksymalnie 15 pkt.)

Kandydat moze wskaza¢ maksymalnie 3 udokumentowane osiggniecia naukowe, ktérym przypisuje sie
nastepujgcq liczbe punktéw:

(a) wspodtautorstwo publikacji naukowych (opublikowanych lub przyjetych do druku) w czasopismach z listy
Journal Citation Reports (ocenie podlega srednia arytmetyczna wartosci wspdtczynnikéw Impact Factor prac):

<1,5 (1 pkt)

1,5<1F<3,0(2 pkt.)

3,0<IF<4,5 (3 pkt.)

4,5<1IF<6,0 (4 pkt.)

> 6,0 (5 pkt.)

(b) wspdtautorstwo patentu (przyznanego lub zgtoszonego)
Tak (2 pkt.)

Nie (0 pkt.)



(c) kierowanie projektem badawczym finansowanym ze zrédet innych niz macierzysta uczelnia Kandydata
Tak (2 pkt.)

Nie (0 pkt.)

(d) aktywny udziat w miedzynarodowych konferencjach naukowych

Prezentacje wytgcznie w formie plakatu (1 pkt)

Co najmniej 1 prezentacja w formie wystgpienia ustnego (2 pkt.)

(e) co najmniej miesieczny staz naukowy w jednostce innej niz macierzysta uczelnia Kandydata

Tak (1 pkt.)

Nie (0 pkt.)

(f) co najmniej miesieczny staz w przedsiebiorstwie zgodnym z dyscypling inzynieria materiatowa (lub
pokrewng)

Tak (1 pkt.)
Nie (0 pkt.)

(g) otrzymanie nagrody Iub prestizowego stypendium naukowego od witadz uczelni, wifadz
lokalnych/centralnych lub prestizowej instytucji naukowej

Tak (2 pkt.)
Nie (0 pkt.)

(3) Inna udokumentowana dziatalno$¢ okotonaukowa, w tym popularyzatorska i organizacyjna
(maksymalnie 5 pkt.)

Aktywna dziatalnos$¢ w kole naukowym lub towarzystwie naukowym (2 pkt.)

Aktywny udziat w organizacji konferencji naukowej (1 pkt)

Aktywny udziat w organizacji wydarzenia popularyzujgcego nauke (innego niz konferencja naukowa) (1 pkt)
Dziatalnos$¢ w samorzadzie studenckim (1 pkt)

Punkty przyznawane oddzielnie przez kazdego z Cztonkdw Komisiji

(4) Rozmowa kwalifikacyjna (maksymalnie 50 pkt.)

(a) wiedza oraz kompetencje Kandydata istotne dla planowanych badan oraz wtasciwe dla dyscypliny
inzynieria materiatowa

(b) elementy metodologii badan wtasciwe dla dyscypliny inzynieria materiatowa

Ocenie podlegajg odpowiedzi na pytania zadane przez Cztonkéw Komisji (po 2 pytania od kazdego z Cztonkow,
kazda odpowiedz oceniana przez kazdego z Cztonkdéw w skali 0-5 pkt.)

Ocena koricowa stanowi Srednig ocen wystawionych przez Cztonkéw Komisji w poszczegdlnych kategoriach.

(5) Ocena wstepnej propozycji projektu badawczego na podstawie przedstawionego opisu i 5-minutowej
prezentacji (maksymalnie 20 pkt.)



(a) umiejetnosé sformutowania celu badan oraz przedstawienia problemu badawczego (0-5 pkt.)

(b) wykazanie oryginalnosci przedstawionego pomystu oraz umiejetno$¢ zaproponowania rozwigzania
postawionego problemu (0-5 pkt.)

(c) metodologia wtasciwa dla dyscypliny inzynieria materiatowa (0-5 pkt.)
(d) znajomos¢ stanu wiedzy w zakresie podejmowanej tematyki badawczej (0-5 pkt.)

Ocena koricowa stanowi Srednig ocen wystawionych przez Cztonkéw Komisji w poszczegdlnych kategoriach.



