Uchwata nr 45/2017
Senatu Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
z dnia 24 kwietnia 2017 roku
w sprawie warunkow i trybu rekrutaciji
na | rok studiéow doktoranckich stacjonarnych i niestacjonarnych
w Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
w roku akademickim 2017/2018

Na podstawie art. 196 ust. 2 Ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz.U. 2016.1842. z p6zn. zm.) oraz § 46 ust. 2 pkt. 5 i § 154 ust. la

Statutu Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu uchwala sie, co nastepuje:

§1

1. Przyjecie kandydatéw na | rok studiow doktoranckich w UAM nastepuje na
podstawie wynikéw postepowania rekrutacyjnego.

2. Celem postepowania rekrutacyjnego jest zweryfikowanie predyspozycji
kandydatow na studia doktoranckie w Uniwersytecie poprzez ocene ich
wiedzy, umiejetnosci i kompetenciji spotecznych.

3. Do studiowania na studiach doktoranckich moze by¢ dopuszczona osoba,
ktéra posiada tytut zawodowy magistra Ilub réwnorzedny, albo jest
beneficientem programu ,Diamentowy Grant” i posiada co najmniej tytut
zawodowy licencjata lub réwnorzedny.

4. Szczegodtowe warunki i tryb przyjmowania na studia doktoranckie okreslajg
zatgczniki do uchwaty.

5. Wyniki postepowania rekrutacyjnego sg jawne, w tym punkty osiggniete za

kazdy element oceny.
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§2

1. Postepowanie rekrutacyjne moze miec nastepujgce formy:

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7

8)
9)

konkursu ocen ze studidw wyzszych (jezeli studia wyzsze majg
charakter dwustopniowy — ze studiow | i |l stopnia),

konkursu ocen z pracy magisterskiej albo rownorzednej lub egzaminu
magisterskiego albo rownorzednego,

konkursu ocen na dyplomie magisterskim albo rownorzednym,
konkursu ocen z przedmiotu (przedmiotow) odpowiadajgcych
dziedzinie, w ktorej kandydat zamierza odbywac¢ studia doktoranckie,
konkursu aktywnosci naukowej kandydata, na ktérg sktadac¢ sie mogag
w szczegolnosci publikacje, prace w kotach naukowych, udziat
w konferencjach naukowych m.in. z referatem, posterem, staze krajowe
i zagraniczne, nagrody i wyrdznienia,

konkursu projektow badawczych przedktadanych przez kandydatéw,
konkursu artykutow naukowych na temat zwigzany z przysztg praca
badawcza,

rozmowy kwalifikacyjnej,

egzaminu w formie ustnej, pisemnej lub testowe;.

2. W postepowaniu rekrutacyjnym mozna uwzglednic takze:

1)

2)

3)

4)

udokumentowang znajomo$¢ jezykow obcych kandydata (certyfikat
z wykazu stanowigcego zatgcznik nr 1 do rozporzadzenia MNISW
z dnia 26.09.2016 r. w sprawie szczego6towego trybu i warunkow
przeprowadzania czynnosci w przewodzie doktorskim, w postepowaniu
habilitacyjnym oraz w postepowaniu o nadanie tytutu profesora,
Dz.U.2016.1586),

szczegoblne przygotowanie do studidéw doktoranckich takie jak np.
ukonczenie drugiego lub kolejnego kierunku studiéw, indywidualny tryb
studiow, ukonczone kursy, ukohczone studia podyplomowe,
udokumentowang dziatalno$¢ spoteczng kandydata (m.in. wolontariat,
dziatalnos$¢ w ruchu studenckim),

wyroznienia i nagrody za dziatalno$¢ organizacyjng w UAM
w Poznaniu.
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3. Postepowanie rekrutacyjne moze sktadac sie z jednej lub jednoczesnie z wielu
form wymienionych w ust. 1, z zastrzezeniem, ze postepowanie na bezptatne

studia doktoranckie zawsze odbywa sie w formie konkursu.

§3

Postepowanie rekrutacyjne na studia doktoranckie prowadzone jest w Poznaniu.

§4

1. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadzajg komisje rekrutacyjne ds. studidow
doktoranckich, zwane ,komisjami rekrutacyjnymi’, powotywane przez
kierownika jednostki organizacyjnej prowadzgcej studia doktoranckie. Komisja
rekrutacyjna sktada sie z przewodniczgcego, co najmniej 3 czionkdw
majgcych tytut naukowy profesora Ilub stopien naukowy doktora
habilitowanego oraz sekretarza.

2. Przewodniczgcym komisiji rekrutacyjnej  jest  kierownik  studidéw
doktoranckich. Przewodniczgcy komisiji:

1) kieruje pracami komisiji,

2) zwotuje posiedzenia komisiji,

3) rozdziela zadania pomiedzy poszczegodlnych cztonkéw komisiji,
4) ustala zasady obowigzujgce w trakcie prac komisiji,

3. Sekretarza komisji rekrutacyjnej powotuje sie sposrod pracownikow
administracji. Sekretarz bierze udziat w pracach komisji rekrutacyjnej bez
prawa gtosu.

4. Organ samorzgdu doktorantéw, wskazany w regulaminie samorzadu
doktorantéw, moze wyznaczyé swojego przedstawiciela, ktory uczestniczy
w pracach komisji rekrutacyjnej w charakterze obserwatora. Obserwator:

1) pozostaje bezstronny podczas realizacji swoich obowigzkdéw,

2) moze zgtaszaC przewodniczgcemu komisji rekrutacyjnej uwagi
dotyczgce prac komisji rekrutacyjnej,

3) moze uczestniczy¢ w posiedzeniach komisji.

5. Sktad Komisji podaje sie do wiadomosci publicznej.
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§5

1. Od decyzji komisji rekrutacyjnej stuzy odwotanie do rektora, za posrednictwem

komisji rekrutacyjnej.

2. Odwotanie sktada sie w terminie czternastu dni od dnia doreczenia decyzji.

Podstawg odwotania moze by¢ jedynie wskazanie naruszenia warunkow

i trybu rekrutacji, okreslonych w niniejszej uchwale.

3. Decyzja rektora jest ostateczna. Od decyzji przystuguje prawo wniesienia

skargi

do Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Poznaniu, za

posrednictwem Rektora Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu.

§6

Do zadan komisji rekrutacyjnej, nalezy w szczegolnosci:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7

8)

zawiadomienie kandydatéw o terminie i miejscu postepowania
rekrutacyjnego na siedem dni przed wyznaczonym terminem,
kompletowanie dokumentacji kandydatow,

podejmowanie decyzji o dopuszczeniu kandydatow do postepowania
rekrutacyjnego,

przeprowadzenie postepowania rekrutacyjnego,

ustalenie liczby punktow uzyskanych przez kandydata w postepowaniu
rekrutacyjnym,

ogtoszenie wynikdw (ranking wszystkich kandydatéw: liczba punktow
za kazdy element oceny tgcznie z wynikiem koncowym)

podejmowanie decyzji w sprawie przyjecia/nieprzyjecia na studia
doktoranckie,

doreczanie decyzji w sprawie przyjecia/nieprzyjecia na studia

doktoranckie.

§7

1. Osoba ubiegajgca sie o przyjecie na studia doktoranckie powinna ztozyc¢:

1)

podanie,
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2) kwestionariusz osobowy, ktérego wzor opracowuje i udostepnia
jednostka organizacyjna prowadzgca studia doktoranckie,

3) zaswiadczenie lekarskie stwierdzajgce brak przeciwwskazan do
podjecia studiéw doktoranckich w danej dziedzinie,

4) zyciorys,

5) 1 kolorowe zdjecie o wymiarach 35 mm x 45 mm,

6) odpis dyplomu ukonczenia studidow wyzszych, potwierdzajgcy
uzyskanie tytulu zawodowego magistra lub réwnorzednego, a w
przypadku absolwentow z roku akademickiego 2016/2017
zaswiadczenie o ukonczeniu studiow i zdaniu egzaminu magisterskiego
albo réwnorzednego. W przypadku beneficjentow programu
,Diamentowy Grant” decyzja Ministra o przyznaniu $rodkéw na
realizowanie projektu badawczego,

7) udokumentowane wyniki w nauce z okresu studidw wyzszych,
pozwalajgce ustali¢ srednig ocen ze studiow wyzszych (jesli studia
majg charakter dwustopniowy - ze studiow | i |l stopnia),

8) opinie promotora pracy magisterskiej lub innej osoby majacej tytut
naukowy profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego
o predyspozycjach i motywacji kandydata do pracy naukowej,

9) certyfikat potwierdzajgcy znajomosc jezyka obcego,

10)dokumentu potwierdzajgcego zaliczenie przygotowania
pedagogicznego na specjalnosci nauczycielskiej w ramach danego
kierunku studiow;

11) inne dokumenty zgodnie z formami rekrutacji przyjetymi w jednostce
organizacyjnej prowadzacej studia doktoranckie.

2. Osoba ubiegajgca sie o przyjecie na studia doktoranckie powinna we wniosku
wskaza¢ wybrang przez siebie forme studidw. W przypadku ubiegania sie
o stypendium doktoranckie nalezy dotgczy¢ wniosek o przyznanie danego
stypendium.

3. Osoba ubiegajgca sie o przyjecie na niestacjonarne, odptatne studia
doktoranckie sktada oswiadczenie o gotowosci ponoszenia optat za studia

doktoranckie.
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§8

Zasady podejmowania studidw doktoranckich przez cudzoziemcéw okreslajg

odrebne przepisy.

§9

1. Postepowanie rekrutacyjne polega na ustaleniu przez komisje rekrutacyjng
liczby punktow, ktére przyznaje sie kandydatowi za poszczegdlne formy tego
postepowania oraz na ustaleniu tgcznej liczby punktow uzyskanej przez
kandydata.

2. Komisja rekrutacyjna sporzgdza liste rankingowg kandydatéow, ustalajgc
kolejnos¢ wedtug liczby tgcznie uzyskanych punktéw i na ich podstawie
podejmuje decyzje w sprawie przyjecia na | rok studidw doktoranckich
w ramach limitu miejsc.

3. Decyzje w sprawie przyjecia/nieprzyjecia na studia doktoranckie dorecza sie
kandydatowi pisemnie, przesytkg polecong za potwierdzeniem odbioru,

pouczajgc go o mozliwosci oraz terminie wniesienia odwotania do rektora.

§ 10

1. Z przebiegu postepowania rekrutacyjnego sporzgdza sie protokot.

2. Protokdt odzwierciedla istotne elementy postepowania rekrutacyjnego oraz
zawiera liste 0osob przyjetych i nie przyjetych na studia doktoranckie w roku
akademickim 2017/2018. Protokot jest podpisywany przez przewodniczgcego
i pozostatych cztonkdéw komisji rekrutacyjne;j.

3. Protokot jest niezwtocznie, po zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego,

przekazany do Rektora.

§ 11

Jednostki organizacyjne prowadzgce studia doktoranckie, w terminie uzgodnionym
z Rektorem, udostepniajg w formie elektronicznej:
1) wzor kwestionariusza osobowego oraz innych dokumentéw, o ktérych mowa
w § 7 ust. 1 uchwaty,
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2) informacje o terminach sktadania dokumentow o przyjecie na studia
doktoranckie,

3) informacje o terminach postepowania rekrutacyjnego,

4) wysokosc¢ optat za niestacjonarne studia doktoranckie,

5) sktad komisji rekrutacyjne;.
§12

1. Zgodnie z zasadg réwnych praw i obowigzkoéw, kandydaci bedgcy osobami
Z niepetnosprawnoscig / niepetnosprawnosciami, ktérzy chcg studiowac¢ na
studiach doktoranckich podlegajg tej samej procedurze rekrutacyjnej, co
pozostali kandydaci.

2. W przypadku, gdy postepowanie rekrutacyjne przewiduje egzamin Ilub
rozmowe kwalifikacyjng kandydaci, bedacy osobami z niepetnosprawnoscig /
niepetnosprawnosciami, mogg ubiegac sie o0 zaadaptowanie formy egzaminu
lub rozmowy kwalifikacyjnej do ich potrzeb wynikajgcych
Z niepetnosprawnoséci, przy czym zaadaptowana forma nie oznacza
zwolnienia z egzaminu lub rozmowy kwalifikacyjnej, lecz ma jedynie stuzyc
wyréwnaniu szans kandydata z niepetnosprawnoscig /
niepetnosprawnosciami.

3. Forma egzaminu lub rozmowy kwalifikacyjnej ustalana jest w sposob
indywidualny, na podstawie rozmowy z kandydatem bedgcym osobg
Zz niepetnosprawnoscig / niepetnosprawnosciami oraz dostarczonej przez
niego aktualnej dokumentacji potwierdzajgcej specyfike niepetnosprawnosci.

4. W uzasadnionych przypadkach kandydat, bedacy osobg
Z niepetnosprawnoscig / niepetnosprawnosciami, ma prawo do przedtuzenia
czasu trwania egzaminu o 50% czasu podstawowego.

5. W sprawach dotyczgcych postepowania rekrutacyjnego kandydat, bedgcy
osobg z niepetnosprawnoscig / niepetnosprawnosciami, moze korzystac

z Biura Petnomocnika ds. studentéw niepetnosprawnych.
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§13

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zatgczniki:
1. Wydziat Anglistyki,
2. Wydziat Biologii,
3. Wydziat Chemii,
4. Wydziat Chemii ,Cheminter”,
5. Woydziat Chemii — nanotechnologia,
6. Woydziat Filologii Polskiej i Klasycznej,
7. Woydziat Fizyki — nanotechnologia,
8. Wydziat Fizyki,
9. Wydziat Historyczny,
10. Wydziat Matematyki i Informatyki,
11. Wydziat Nauk Geograficznych i Geologicznych,
12. Wydziat Nauk Politycznych i Dziennikarstwa,
13. Wydziat Nauk Spotecznych,
14. Wydziat Neofilologii,
15. Wydziat Prawa i Administraciji,
16. Wydziat Studiéw Edukacyjnych,
17. Wydziat Teologiczny,
18. Instytut Filozofii,
19. Instytut Psychologii,
20. Instytut Socjologii.

Rektor

X“W\\ e

Prof. UAM dr hab. Andrzej Lesicki
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