UNIWERSYTET IM. ADAMA MICKIEWICZA W POZNANIU

uAM Uczelniana Rada Doktorantow

Poznan, dnia 27 marca 2024 r.

PROTOKOL NR 2/2024 2025
z I11 posiedzenia Uczelnianej Rady Doktorantow
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
odbywajacego si¢ dnia 20 marca 2025 r. o godz. 18:00
w formule hybrydowej (stacjonarnie oraz zdalnie przez Microsoft Teams)

1. Otwarcie obrad posiedzenia

Dnia 20 marca 2025 r. w Biurze Samorzadu Doktorantow (pokdj 0.45) znajdujacym si¢

w budynku Collegium Heliodori Swiqcicki, adres: ul. Grunwaldzka 6, 60-780 Poznan, jak

rowniez zdalnie na platformie Microsoft Teams, odbyto si¢ Il posiedzenie Uczelnianej Rady

Doktorantow Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu (dalej réwniez jako:

»UAM?”) kadencji 2024/2025. Obrady posiedzenia otworzyl Przewodniczacy Samorzadu

Doktorantow UAM mgr Damian Nowak.

Przewodniczacy Samorzadu Doktorantow UAM mgr Damian Nowak dokonal sprawdzenia

listy obecnosci 1 stwierdzit, Ze na posiedzeniu stawily si¢ nastepujace osoby:

a) delegaci do Uczelnianej Rady Doktorantéw UAM kadencji 2024/2025:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

mgr Piotr Andruszak,

mgr Paulina Jakubiak,

mgr Fatma Mejri (udziat zdalny przez platform¢ Microsoft Teams),

mgr Damian Nowak,

mgr Przemystaw Raczyk (udziat zdalny przez platforme Microsoft Teams),
mgr Eryk Strzelinski (udziat zdalny przez platforme Microsoft Teams),
mgr Karolina Wleklik.

b) czlonkowie Komisji Rewizyjnej Samorzadu Doktorantow UAM kadencji 2023/2024:

1)
2)

IJI:IElNIA
BADAWCZA

mgr Hubert Tubacki,

mgr Michat Wawrzynowicz,
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Przewodniczacy Samorzadu Doktorantow UAM mgr Damian Nowak stwierdzit brak

kworum.
2. Wybér sprawozdawcy posiedzenia

Przewodniczacy Samorzadu Doktorantow UAM mgr Damian Nowak zarzadzit wybor
sprawozdawcy |1l posiedzenia Uczelnianej Rady Doktorantow UAM kadencji 2024/2025. Na
sprawozdawce zglosil si¢ mgr Przemystaw Raczyk. Przewodniczacy Samorzadu Doktorantow
UAM mgr Damian Nowak za zgoda wszystkich obecnych delegatow/ek do Uczelnianej Rady
Doktorantow UAM ustanowit mgr. Przemystawa Raczyka sprawozdawca Ill posiedzenia
Uczelnianej Rady Doktorantow UAM kadencji 2024/2025.

3. Wybér komisji skrutacyjnej

Z uwagi na brak stwierdzonego kworum, a zatem braku mozliwosci przeprowadzania

glosowan, komisja skrutacyjna nie zostala powotana.

4. Przyjecie porzadku obrad posiedzenia
Przewodniczacy Samorzadu Doktorantéw UAM mgr Damian Nowak przedstawit nastepujacy
porzadek obrad Ill posiedzenia Uczelnianej Rady Doktorantow UAM kadencji 2024/2025:
1. Otwarcie obrad posiedzenia,
2.  Wybor sprawozdawcy posiedzenia,
3. Wybdr komisji skrutacyjnej,
4. Przyjecie porzadku obrad posiedzenia,
5. Sprawozdanie ze zorganizowanej prezentacji Zespolu ds. Praw i Obowiazkow
Doktoranta oraz dalsze kroki,
Wskazanie dostgpnego na rok 2025 budzetu
Dyskusja oraz podziat zadan dot. Wiosennego Spotkania z Wtadzami UAM
Dyskusja oraz podziat zadan dot. Balu Doktoranta UAM

© © N o

Mozliwa wspodlpraca przy wydarzeniu dot. zrownowazonego rozwoju z Biurem
Inicjatyw Spotecznych 1 Zr6wnowazonego Rozwoju UAM

10. Sprawy rézne i wolne wnioski,
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11. Zamknigcie obrad posiedzenia.

Przedstawiony porzadek obrad zostal przyjety jednomyslnie.

5. Sprawozdanie ze zorganizowanej prezentacji Zespolu ds. Praw i Obowigzkéow

Doktoranta oraz dalsze kroki

Przewodniczacy Samorzadu Doktorantow UAM mgr Damian Nowak zakomunikowat, iz
sotkanie prezentujgace Zespot oraz jego dzialalno$¢ odbyto si¢ 4 marca br. i zostalo przyjete
pozytywnie, m.in. prorektora ds. Kadr i Szkoét Doktorskich prof. Piotra Pawlucia oraz
Dziekana Wydzialu Prawa i Administracji prof. Tomasza Nieboraka. Ponadto zauwazyt, iz
jest to pierwsza taka inicjatywa w kraju. Wyrazit prosbe o propagowanie dziatalnosci zespotu,
aby ogot doktorantéw/ek Uniwersytetu wiedzial, iz ma mozliwo$¢ kierowania pytan oraz
prosb do zespolu, m.in. w zakresie studiow doktoranckich, wsparcia psychicznego oraz
pomocy mediacyjnej.

Poprosil mgr Fatm¢ Mejri, wiceprzewodmniczacg Zespotu, o zabranie glosu. Mgr Fatma
Mejri potwierdzita stowa Przewodniczacego mgr. Damiana Nowaka, dodajac, iz zespot ma
wsparcie Krajowej Reprezentacji Doktorantdéw oraz Rzecznika Praw Doktoranta, a takze
funkcjonuje juz adres mailowy zespotu, zaréwno zakresie pomocy psychologicznej, jak i
pomocy prawnej, co zostanie w najblizszym czasie opublikowane w mediach
spoteczno$ciowych. Wiceprzewodniczaca Zespotu mgr Fatma Mejri poprosita ponownie o
promocje i udostgpnianie informacji dotyczacych prac Zespotu. Zakomunikowata rowniez, iz
w dhluzszej perspektywie =zostanie opublikowna monografia poswigcona prowom i
obowigzkom doktoranta.

Na zakonczenie Przewodniczacy Samorzadu Doktorantow UAM mgr Damian Nowak
podzigkowal mgr Fatmie Mejri za wypowiedz oraz zaznaczyl, iz powstanie i praca Zespotu

jest jednym z pierwszych sukcesow Uczelnianej Rady Doktorantow kadencji 2024/2025.

6. Wskazanie dostepnego na rok 2025 budzetu

Przewodniczacy Samorzadu Doktorantow UAM kadencji mgr Damian Nowak przedstawit
rozliczenie budzetu za rok 2024, wskazujac, ze z przyznanego budzetu na kwote 69 500
ztotych poprzedni Zarzad Samorzadu Doktoramtéw wydat 65 633, 60 zi. Na rok 2025

Samorzagdowi Doktorantéw przyznano budzet w kwocie 70 000 zt. Do dnia posiedzenia
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wydatkowano kwote 3210 zi, na ktérg skladato si¢: prezentacja Zespot ds. Praw i

Obowigzkoéw Doktoranta (ustuga kateringowa na kwote 1810 zlotych) oraz wyjazd na I
posiedzenie Krajowej Reprezentacji Doktorantéw (delegowano 2 osoby, na co przeznaczono
1400 zt). Pozostata kwota (66 790 zt) pozostaje do dyspozycji Samorzadu tej kadencji.

Przy rozliczeniu budzetu za ubiegly rok kalendarzowy okazalo sie¢, iz nalezy przesung¢ na
biezacy rok budzetowy nastgpujace wydatki: 191 zt (ubiegtoroczne wiosenne spotkanie z
Wtadzami UAM) oraz 400 zt (dla p. Pauliny Smiechowskiej za przeprowadzenie warsztatow
antystresowych dla doktorantow Szkoty Nauk o Jezyku i Literaturze).

Mgr Przemyslaw Raczyk zgtosit komentarz, iz przesunigcie wydatkow na szkolenie
antystresowe prowadzone przez p. Smiechowska wynika z faktu, iz szkolenie to odbyto sie w
drugiej polowie grudnia i z tg datg zostalg zawarta umowa cywilno-prawna, ktorej wyplacenie
musiato nastapi¢, zgodnie z procedurami wewnatrzuczelnianymi, w nast¢pnym miesigcu.
Przewodniczacy mgr Damian Nowak podzigkowal mgr Raczykowi i1 zapytal, czy sa jakie$

pytania odnos$nie do budzetu. Z uwagi na ich brak, zakonczyt ten punkt posiedzenia.

7. Dyskusja oraz podzial zadan dot. Wiosennego Spotkania z Wladzami UAM

Przewodniczacy Samorzadu Doktorantow mgr Damian Nowak zaprosit do dyskusji nad
organizacja Wiosennego Spotkania z Wladzami UAM. Wskazal, iz jest on po wstepnych
rozmowach z Biurem Rektory ws. terminu i w tym roku wyjagtkowo spotkanie bedzie
musiato odby¢ si¢ w drugiej potowie maja, poniewaz kalendarz rektorski jest wyjatkowo
obcigzony. Nastepnie P Przewodniczacy Samorzadu Doktorantow UAM mgr Damian Nowak
zapytatl, czy kto$ zglasza che¢¢ koordynacji tego wydarzenia. Mgr Przemystaw Raczyk
poprosit o przyblizenie idei tego spotkania dla oséb, ktére nie uczestniczyly wczesniej w
dziataniach Uczelnianej Rady Doktorantéw, badz, jak on, sa na pierwszym roku studiow
doktoranckich. Mgr Damian Nowak wspdlnie z mgr. Piotrem Andruszakiem przyblizyli
poprzednie edycje wydarzenia, ktore polegaly na przygotowaniu ankiet dla doktorantéw z
pytaniami do wtadz rektorskich oraz organizacji przestrzeni spotkania. Ankiety te nastepnie
byly badane przez organizatorow wydarzenia w celu wywotenia podobnych pytan i
probleméw, przekazywane wiladzom rektorskim w formie agendy spotkania, aby grono
rektorskie mogo przygotowac si¢ do odpowiedni na pytania. W trakcie spotkania doktorantki i
doktoranci mogli rowniez zadawaé pytania na zywo w dwoch jezykach. Ponadto byt

przygotowany katering, aby po spotkaniu w mniej formalnych okolicznosciach mozna byto
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kontynuowa¢ rozmowe¢ oraz zintegrowa¢ S$rodowisko doktoranckie. Przewodniczacy

Samorzadu Doktorantow UAM mgr Damian Nowak zauwazyt, iz w tym roku agenda musi
zosta¢ przestana do grona rektorskiego co najmniej 3 tygodnie przed wydarzeniem, stad
koniecznos¢ jej utworzenia oraz rozestana do doktorantek 1 doktorantow jak najszybciej.

Mgr Fatma Mejri zadala pytanie, czy begdzie jedna ankieta dla wszystkich szkot doktorskich,
czy kazda szkota ma przygotowaé witasng. Przewodniczacy Samorzadu Doktorantow UAM
mgr Damian Nowak stwierdzil, ze najlepszym rozwigzaniem jest przygotowanie jednej
ankiety dla wszystkich, aby atwiej bylo analizowa¢ wyniki 1 przygotowaé¢ angende.

W zwigzku z wyjasnieniem sytuacji, mgr Przemystaw Raczyk zglosit swoja chg¢ koordynacji
wydarzenia, podkreslajac konieczno$¢ zaangazowania si¢ wigkszej liczby osob 1 utworzenia
zespotu. Przy braku gloséw sprzeciwu, mgr Raczyk zostal wskazany na koordynatora

wydarzenia 1 zapowiedzial zebranie zespotu w najblizszym czasie.

8. Dyskusja oraz podzial zadan dot. Balu Doktoranta UAM

Przewodniczacy Samorzadu Doktorantow UAM mgr Damian Nowak rozpoczal rozmowe
dotyczaca organizacji Balu Doktoranta UAM. Podkreslil, Ze jest to jedno z najwigkszych
wydarzen organizowanych przez Uczelniang Rad¢ Doktorantéw, a zeszloroczna edycja
cieszyta si¢ ogromnym zainteresowaniem 1 zostata zwienczona duzym suckesem, dzigki
zaangazowaniu duzej liczby osob. Poprosit o wylonienie si¢ osoby, ktora podjelaby sig¢
koordynacji dziatan.

Wobec braku zgoszenia chetnej osoby, Przewodniczacy Samorzadu Doktorantow UAM mgr
Damian Nowak pozostawil temat otwarty do dalszej dyskusji i zaznaczyt, iz on moze podjac
si¢ koordynacji, ale bez zaangazowania wigkszej liczby oso6b 1 zbudowania zespotu,
wydarzenie nie b¢dzie mogto si¢ odby¢.

Mgr Fatma Mejri zglosita ch¢é pomocy przy organizacji. Rowniez mgr Przemystaw Raczyk
zglosit swojg che¢ zaangazowania, pytajac 0 planowang dat¢ wydarzenia. Przewodniczacy
Samorzadu Doktorantéw UAM mgr Damian Nowak przekazal, iz zwyczajowo odbywa sie on
w pierwsze] polowie czerwca, poniewaz jesienia odbywa si¢ Bal organizowany przez

Poznanskie Porozumienie Doktorantow.

9. Mozliwa wspolpraca przy wydarzeniu dot. zréwnowazonego rozwoju z Biurem

Inicjatyw Spolecznych i Zréwnowazonego Rozwoju UAM
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Przewodniczacy Samorzgdu Doktorantow UAM mgr Damian Nowak przekazat informacje, iz

we wrzesniu odbgdzie si¢ wydarzenie dot. celow zréwnowazonego rozwoju organizowane
przez Biuro Inicjatyw Spotecznych i Zréwnowazonego Rozwoju UAM. Biuro wystosowato
pytanie do Przewodniczgcy Samorzadu Doktorantow UAM, czy doktorantki i doktoranci chcg
wlaczy¢ sie do dziatania. Przewodniczacy Samorzgdu Doktorantéw UAM mgr Damian
Nowak ogtosit, iz wszystkim che¢tnym przekaze szczegotowe informacje oraz kontakt do
Biura i poprosit o mailowe zglaszanie si¢ chetnych, aby moc odpowiedzie¢ na wystosowane

przez Biuro pytanie.

10 Sprawy rézne i wolne wnioski,
Przewodniczacy Samorzadu Doktorantow UAM mgr Damian Nowak otworzyt dyskusje w
wolnych glosach i wnioskach, rozpoczynajac ja od przedstawienia spraw biezacych, ktore nie
znalazaly si¢ w porzadku obrad. Wskazatl, iz w najblizszym czasie musza zosta¢ powotani
przedstawiciele doktorantéw do rektutacji w Szkotach Doktorskich, co musi si¢ w sposob
formalny zosta¢ procedowane i zatwierdzone podjeciem stosownych uchwat. Kandydaci
powinni zosta¢ wskazani przez Rady Doktorantow poszczegdlnych Szkot, aby nastepnie
kazdy zostal oficjalnie powotany uchwata. Podobnie rzecz si¢ ma z obserwatorami z ramienia
doktorantow podczas oceny Srodokresowej. Przewodniczacy Samorzadu Doktorantow UAM

mgr Damian Nowak poprosil o przekazanie takich kandydatur do polowy kwietnia.

Nastepnie glos zabrat mgr Eryk Strzelinski, zadajac pyatnie o obecny stan sytuacji Rady
Samorzadu Doktorantow w Szkole Nauk Humanistycznych.

Przewodniczacy Samorzadu Doktorantow UAM mgr Damian Nowak odpowiedziat, iz
sytuacja wciaz pozostaje bardzo trudna, a on sam jest po kilku rozmowach z Dyrektor Szkoty
Doktorskiej Nauk Humanistycznych Panig prof. Anng Brzezinska. Wskazal on, iz nie
mozemy sami przeprowadzi¢ wyboréw uzupetniajgcych do tej Rady, poniewaz inicjatywa ta
musi wyj$¢ od Rady Doktorantow danej szkoty do wtasciwej komisji wyborczej, aby ta mogta
podja¢ dziatania. Przewodniczacy Samorzadu Doktorantow UAM mgr Damian Nowak
zakomunikowat, iz jest on w kontakcie z Przewodniczaca tej Rady mgr Aleksandrg Dzik,
ktora taka inicjatyw¢ miata wykaza¢ dwa tygodnie temu, jednak nic do tej pory si¢ mnie
wydarzyto, a on nie ma narzedzi formalnych ani kompetencji do podjecia innej interwencji w

tej sprawie. Zauwazyt jednak, ze przy obecnym konflikcie personalnym wewnatrz Rady,
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moglaby ona jednak spotkac si¢ i z nalezng wigkszosciag gtosow taki wniosek wystosowac.

Przewodniczacy Samorzadu Doktorantow UAM mgr Damian Nowak poprosit o wsparcie i
poszukiwanie pomystoOw rozwigzania tej patowej sytuacji. Mgr Hubert Tubacki zadal pytanie,
jaka moc majg w tej sprawie uchwaty Zarzadu i czy bytyby jakkolwiek pomocne.

Mgr Przemystaw Raczyk zauwazyl, ze jedng z mozliwosci do rozwigzania tej sytuacji, jest
wystosowania pisma od Uczelnianej Rady Doktorantow, ktore byloby kolezenska prosba
wynikajacg z troski o dobro doktorantek i doktorantow Szkoly Nauk Humanistcyznych, by
potraktowali sprawg¢ profesjonalnie zamiast skupia¢ si¢ na osobistych sporach. Mgr Damian
Nowak podzickowal za t¢ inicjatywe, wskazuja fakt, iz mamy §wiadomo$¢ o chetnych do
dzialania doktorantéw pierwszego roku ksztalcenia. Mgr Raczyk zaproponowat
przygotowanie takiego pisma, aby wszyscy mogli zglosi¢ swoje komentarze. Mgr Eryk
Strzelinski zauwazyt jeszcze, ze warto w piSmie wspomnie¢ o tym, ze przed nami wiele
dzialan 1 organizacja licznych przedsigwzig¢, wigc bardzo potrzebujemy zaangazowania jak
najwickszej liczby doktorantdw, a obecna sytuacja Rady Doktorantow Szkoty Nauk
Humanistycznych to uniemozliwia. Wspo6lnie ustalono, iz takie pismo zostanie przygotowane
1 udostepnionej Uczelnianej Radzie Doktorantow w celu skomentowania, wprowadzneia

uwag 1 zmian, a nast¢pnie poparcia przez chetnych do wystania takiego pisma.

Przy braku dalszych komentarzy i pytan, Przewodniczacy Samorzadu Doktorantow UAM
mgr Damian Nowak przeszedt nastgpnie do omoéwienia sytuacji zwigzanej z nowelizacja
Regulaminu Szkot Doktorskich. Projekt byt omawiany w gronie wiadz uczelni, a tuz przed
posiedzeniem Uczelnianej Rady Doktorantow Przewodniczacy Samorzadu Doktorantow
UAM mgr Damian Nowak otrzymatl wersje wraz z sugerowanymi poprawkami, ktora zostanie
rozestana po spotkaniu do wszystkich czlonkéw Uczelnianej Rady Doktorantow, Zarzadu
oraz Komisji Rewizyjnej, aby moc dalej pracowa¢ nad tym dokumentem. Nastgpnie mgr
Damian Nowak przedstawit sugerowane poprawki, zas dyskusja skupita si¢ szczeg6lnie na:

1) Punkcie 11 zwigzanym z obowigzkami doktoranta, ktory méwi o koniecznosci
informowania dyrektora oraz promotora o braku mozliwos$ci ksztatcenia w zwigzku z
dlugotrwata chorobg — tu konieczne jest doprecyzowanie ,,dlugotrwatosci” choroby.
W toku dyskusji ustalono, iz najlepszym rozwiazaniem jest przyjecie 30 dni, jako
spetniajgce znamiona dtugotrwalej choroby.

2) Punkcie mowigcym o ,,bezzwltocznym informowaniu w przypadku zmiany danych
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indentyfikacyjnych” — Przewodniczacy Samorzgdu Doktorantow UAM mgr Damian

Nowak zauwazyl, iz nalezy doprecyzowac kogo informowac, wigec w toku dyskusji
przyjeto, iz najlepszym rozwigzaniem jest zapis, aby informowac dyrektora wtasciwe;j
doktorantowi szkoty doktorskiej,

3) Punkcie wymagajgcym zgody obecnego promotora w przypadku checi zmiany promotora
z woli doktoranta — wybuchta dluga dyskusja. Rozumiejac sytuacje, iz promotor moze
ros$ci¢ prawo do przekazanej doktorantowi metodologii, wynikow badan, itp., jednak
zauwazono, iz takie kwestie reguluje i1 rozstrzyga prawo autorskie, czego nie nalezy w
regulaminie powiela¢. W zwigzku z doswiadczeniem spotecznosci doktoranckiej, kiedy
zmiana promotora wynika ze skonfliktowania lub niemozliwosci dalszej pracy z danym
promotorem, zasugerowano, iz zapis w regulaminie powinien moéwi¢ o opinii obecnego
promotora przy checi jego zmiany, nie za§ zgodzie, poniewaz decyzja ta nalezy do
wlasciwej rady dyscypliny naukowej. Przewodniczacy Samorzadu Doktorantow UAM
mgr Damian Nowak zakomunikowatl, iz zalezy mu na doprowadzenia do sytuacji, w

ktoérej doktorant bedzie miat pelng wolno$¢ zmiany promotora.

Nastepnie mgr Hubert Tubacki, cztonek Zespotu ds. Aktualizacji Strategii UAM, poprosit
0 komentarze lub uwagi do Strategiit UAM na lata 2020-2030 ze wzglgdu na zblizajace si¢
posiedzenie tegoz Zespohu. Zaznaczyt rowniez, ze w zwigzku z wezesniej pojawiajacymi
si¢ glosami, przekaze prosbe o redukcje systemu biurokratycznego Uniwersytetu i
minimalizacj¢ dokumentacji, w celu ulatwienia prowadzenia badan naukowych oraz w

trosce o srodowisko.

Przewodniczacy mgr Damian Nowak przekazal informacje, iz wpisal zaliczenia zwigzane

ze Szkoleniem z Praw i Obowigzkéw Doktoranta.
10. Zamkniecie obrad posiedzenia
Przewodniczacy Samorzadu Doktorantow UAM mgr Damian Nowak podzickowat cztonkom

Uczelnianej Rady Doktorantow UAM oraz Komisji Rewizyjnej za przybycie

na posiedzenie, po czym zakonczyt spotkanie.
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UNIWERSYTET IM. ADAMA MICKIEWICZA W POZNANIU

uAM Uczelniana Rada Doktorantow

Protokot sporzadzit: Protokot sprawdzit 1 zatwierdzit:
/-1 /-1
mgr Przemystaw M. Raczyk mgr Damian Nowak
Cztonek Przewodniczacy
Uczelnianej Rady Doktorantow UAM Samorzadu Doktorantow UAM
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