
Kryteria przyznawania punktów w postępowaniu rekrutacyjnym 
do Szkoły Doktorskiej Nauk Humanistycznych w 2022 r. 

 
Dyscyplina Archeologia 

 
1) ocena z dyplomu studiów II stopnia lub jednolitych magisterskich – maksymalnie 10 pkt., 

w tym: 
• 5,00–4,91 – 10 pkt. 
• 4,90–4,81 – 9 pkt. 
• 4,80–4,71 – 8 pkt. 
• 4,70–4,61 – 7 pkt. 
• 4,60–4,51 – 6 pkt. 
• 4,50–4,41 – 5 pkt. 
• 4,40–4,31 – 4 pkt. 
• 4,30–4,21 – 3 pkt. 
• 4,20–4,11 – 2 pkt. 
• 4,10–4,01 – 1 pkt 
•         ≤4,00 – 0 pkt. 

 
2) ocena dotychczasowej aktywności naukowej oraz osiągnięć naukowych kandydata na 

podstawie CV i listu motywacyjnego (kandydat może wskazać do oceny nie więcej niż trzy 
udokumentowane osiągnięcia naukowe) – maksymalnie 15 pkt., w tym: 
a) publikacje: 

• recenzowana monografia naukowa – 10 pkt. 
• artykuł w czasopiśmie z wykazu czasopism: 100, 140 lub 200 pkt. – 10 pkt. 
• artykuł w czasopiśmie z wykazu czasopism: 20, 40 lub 70 pkt. – 7 pkt. 
• artykuł w czasopiśmie spoza wykazu lub w monografii recenzowanej – 5 pkt. 
• recenzja – 1 pkt (2 pkt.) 

b) konferencje: 
• udział (z referatem) w międzynarodowej konferencji naukowej – 5 pkt. 
• udział (z referatem) w krajowej konferencji naukowej – 2 pkt. 

c) granty: 
• udział w grantach badawczych (np. NCN, NPRH) – 3 pkt. 
• kierownictwo projektu (np. Diamentowy grant) – 7 pkt. 

 
3) inna działalność kandydata (kandydat może wskazać do oceny nie więcej niż trzy udoku-

mentowane osiągnięcia) – maksymalnie 5 pkt., w tym: 
a) nagrody i wyróżnienia – 1 pkt 
b) praca w kole naukowym potwierdzona zaświadczeniem wystawionym przez opiekuna 

naukowego koła – 2 pkt. 
c) działalność w samorządzie studenckim (potwierdzona zaświadczeniem przewodniczą-

cego Rady samorządu studenckiego) – 2 pkt. 
d) staże krajowe lub zagraniczne – 2 pkt. 



e) stypendia zagraniczne – 2 pkt. 
f) udział w festynach archeologicznych, grupach rekonstruktorskich itp. – 1 pkt 

 
4) wynik rozmowy kwalifikacyjnej – maksymalnie 50 pkt. – zakres rozmowy kwalifikacyjnej 

(do 30 minut) obejmuje: 
a) wiedzę oraz kompetencje kandydata istotne dla planowanych badań oraz właściwe dla 

dyscypliny – do 35 pkt. 
b) elementy metodologii badań właściwe dla dyscypliny – do 15 pkt. 

 
5) przedstawiona wstępna propozycja projektu badawczego – maksymalnie 20 pkt., 

ze szczególnym uwzględnieniem: 
a) umiejętności sformułowania celu badań oraz przedstawienia problemu badawczego – 

do 7 pkt. 
b) pomysłu badawczego oraz umiejętności zaproponowania sposobu rozwiązania i moż-

liwości jego realizacji – do 5 pkt. 
c) metodologii właściwej dla dyscypliny – do 4 pkt. 
d) znajomości stanu badań wraz z podstawową bibliografią, istotną dla osiągnięcia wska-

zanych celów – do 4 pkt. 
 
Razem maksymalnie 100 punktów 


