UNIWERSYTET IM. ADAMA MICKIEWICZA W POZNANIU

uAM Biuro Wsparcia Osob z Niepelnosprawnos$ciami

Zalacznik nr 2
do umowy Asystenta na Start

Zakres zadanh asystenta

1. Zakres pracy asystenta musi kazdorazowo zosta¢ ustalony z Biurem Wsparcia
Osob z Niepetnosprawnosciami przed podpisaniem umowy.

2. Asystent na Start wykonuje tylko zadania zwigzane z procesem studiowania i
wdrozenia studenta w uczelniane zycie. Nie petni funkcji asystenta osobistego.
Pomoc w sprawach zwigzanych z codziennym funkcjonowaniem, nie jest objeta
umowa i nie jest wliczana w wynagradzany czas pracy asystenta.

3. Przyktadowe formy pomocy asystenckiej:

e asysta w dotarciu z miejsca zamieszkania na uczelnige i z uczelni do miejsca
zamieszkania (tzw. transport zewnetrzny — nie dotyczy transportu
organizowanego przez UAM) na zajecia objete planem studiéw oraz dodatkowe
zajecia nie zwigzane z procesem studiowania

e asysta w przemieszczaniu sie podczas i pomiedzy zajeciami (tzw. transport
wewnetrzny),

e pomoc w zaaklimatyzowaniu sie wsrod studentow ze studiowanego kierunku

e pomoc w korzystaniu z zasobdw bibliotecznych,

e pomoc we wszelkich sprawach biezgcych zwigzanych z procesem dydaktycznym
(m.in. pokazanie i wyjasnienie funkcjonowania narzedzi informatycznych
wykorzystywanych na uczelni, podpowiedzenie gdzie i w jaki sposéb wnioskuje
sie 0 wsparcie oraz zapisuje na zajecia itp.)

e pomoc podczas zatatwiania spraw w Biurze Obstugi Studenta lub podczas
konsultacji z prowadzgcymi zajecia,

e Pomoc w dotarciu do Biura Wsparcia Osob z Niepetnosprawnosciami, bgdz
innych jego podjednostek.

e inna pomoc (po wczesniejszym uzgodnieniu z Biurem Wsparcia Osob
z Niepetnosprawnos$ciami).

4. W ramach innej pomocy — po ustaleniu z Biurem —asystent moze wspiera¢ studenta
poprzez konsultacje spraw zwigzanych ze studiowaniem. Do zadanh asystenta moze
w takim wypadku przyktadowo nalezec:
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e sprawdzanie, czy student dopilnowat poszczegdlnych kwestii zwigzanych
z procesem studiowania, takimi jak np. koniecznos¢ zatatwiania spraw
administracyjnych, zapisanie sie na zajecia i egzaminy w USOS itp.,

5. Asystent nigdy nie wyrecza studenta w zadnych z w/w czynnosci — jego rola
sprowadza sie wylgcznie do asystowania w trakcie pracy i dziatania studenta

z niepetnosprawnoscig. W szczegodlnosci asystent:

¢ nie zatatwia spraw uczelnianych za studenta — asystent ma zadanie wspieranie
studenta, np. moze uczestniczy¢ podczas wizyt w biurze obstugi studenta,
jednakze nie moze go wyreczac, uniemozliwiajgc samodzielne funkcjonowanie
w kontakcie z administracjg uczelni,

e nie zapisuje studenta na zajecia, fakultety, lektoraty, itp. — asystent moze zapytac
studenta, czy zapisat sie na zajecia, czy potrafi obstugiwaé internetowy system
rejestracji, jednakze nie moze podejmowac za niego decyzji ani wykonywac jego
obowigzkéw,

¢ nie ingeruje w merytoryke studiowania — asystent moze w ramach konsultacji
pomaoc studentowi opanowac umiejetnosci konieczne do zaliczania
poszczegolnych przedmiotéw (np. obstugi uczelnianej skrzynki mailowej do
kontaktu z prowadzgcymi, korzystanie z biblioteki, wspétpraca z innymi
studentami on-line, korzystanie ze studenckich zrodet informaciji itp.),
ale w zadnym wypadku nie moze wykonywac za studenta takich zadan,
jak przygotowywanie prac pisemnych, ani probowa¢ wymaoc na prowadzacych
obnizenie wymagan wzgledem studenta.
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