Zespot kwalifikacyjny ds. rekrutacji do Szkoty Doktorskiej

Wydziat Nauk o Sztuce

Szczegotowe kryteria rekrutacji na studia doktoranckie na podstawie Uchwaty nr 403/2019/2020
Senatu Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu z dnia 24 lutego 2020 r. w sprawie zasad
rekrutacji do Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu w roku
akademickim 2020/2021

,W postepowaniu rekrutacyjnym uwzglednia sie: 1) ocene z dyplomu studidw Il stopnia lub
jednolitych magisterskich, nie wiecej niz 10 pkt”;

Liczba punktéw przyznawanych za ocene z dyplomu, odpowiednio: bdb-10, db+-8, db-6, dst+-4,
dst -2

,»,2) ocene dotychczasowej aktywnosci naukowej oraz osiggnie¢ naukowych kandydata na podstawie
CVi listu motywacyjnego; kandydat wskazuje do oceny maksymalnie trzy udokumentowane
osiggniecia naukowe (zatgczona lista osiggniec); nie wiecej niz 15 pkt”;

Wymogi szczegétowe: Ocenie beda podlegaty udokumentowane osiggniecia, takie jak: publikacje
o charakterze naukowym (3-5 pkt), udziat w konferencji (1-3 pkt), staz, stypendium, udziat w
grancie (1-5 pkt), nagrody i wyrdéznienia za osiggniecia naukowe (1-5 pkt), ukorficzone studia na
drugim kierunku (licencjackie — 3, magisterskie -5 pkt). W razie niewskazania trzech osiggnie¢,
zespot wybierze je sposréd wymienionych w cv kierujac sie dobrem Kandydata.

,»3) inng udokumentowang dziatalnos¢ kandydata, na podstawie wskazanych przez kandydata
maksimum trzech osiggniec (zataczona lista osiggniec); nie wiecej niz 5 pkt”;

Wymogi szczegétowe: Ocenie bedg podlegaty udokumentowane osiggniecia, takie jak: artykuty
oraz inne formy publikacji o charakterze popularnonaukowym, trwajace studia na drugim
kierunku, dziatalno$¢ organizacyjna i artystyczna zwigzana z wybranga dyscypling naukowg, praca
w kole naukowym i inne (1-3 pkt za kazde). W razie niewskazania trzech osiaggniec, zespét
wybierze je sposrod wymienionych w cv kierujgc sie dobrem Kandydata.

,4) Oceniany bedzie wynik rozmowy kwalifikacyjnej, przy czym zakres rozmowy kwalifikacyjnej
obejmuje: a) wiedze ,,oraz kompetencje kandydata istotne dla planowanych badan oraz wiasciwe
dla wskazanej dyscypliny naukowej, b) elementy metodologii badan wtasciwe dla wskazanej
dyscypliny” (50 pkt)

,5) Oceniany bedzie przygotowany na potrzeby rekrutacji projekt badawczy (nie wiecej niz 20 pkt),
ze szczegblnym uwzglednieniem: a) umiejetnosci sformutowania celu badan oraz przedstawienia
problemu badawczego; b) pomystu badawczego oraz umiejetnosci zaproponowania sposobu
rozwigzania; c) metodologii wtasciwe] dla wskazanej dyscypliny; d) znajomosci stanu badan wraz z
podstawowg bibliografig”




