KRYTERIA OCENY SRODOKRESOWEJ DOKTORANTA
W SZKOLE NAUK HUMANISTYCZNYCH

Dyscyplina: nauki o kulturze i reliqii

Komisje ds. przeprowadzenia oceny srédokresowejw Szkole Doktorskiej SDNH sg

powotywane na jeden rok akademicki.

W skfad obu komisji wchodzg po 3 osoby, w tym:

1) jedna osoba - zatrudniona poza UAM - posiadajgca stopien doktora habilitowanego
w dyscyplinie lub tytut profesora w dziedzinie obejmujgcej dyscypline, w ktorej
przygotowywana jest rozprawa doktorska;

2) dwie osoby - zatrudnione w UAM - posiadajgce stopien doktora habilitowanego
w dyscyplinie lub tytut profesora w dziedzinie obejmujgcej dyscypline, w ktérej
przygotowywana jest rozprawa doktorska.

3) Promotorzy oraz promotorzy pomocniczy doktoranta nie mogag by¢ cztonkami komisiji
przeprowadzajgcej ocene Srédokresowq doktoranta, pozostajgcego pod ich opieka;

4) W posiedzeniach komisji moze uczestniczy¢ - w charakterze obserwatora -
przedstawiciel Samorzgdu Doktorantéw UAM.

Ocena srodokresowa — w odniesieniu do przedstawionego przez doktoranta

Indywidualnego Planu Badawczego — obejmuje w szczegolnosci nastepujgce elementy:

1) postepy w pracy nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej;

2) aktywno$¢ naukowg =z uwzglednieniem publikacji naukowych, wystgpien
konferencyjnych oraz aplikacji grantowych;

IV. Kryteria oceny $rodokresowej dotyczg nastepujgcych aspektéw dorobku doktoranta:

1) stanu zaawansowania prac nad materiatem badawczym, bedgcym podstawg rozprawy
doktorskiej (odbyte kwerendy, przeprowadzone badania empiryczne, skompletowana
bibliografia podmiotowa i przedmiotowa, ukonczone studia przypadkéw itd.);

2) wymiernych efektéw pracy nad rozprawg doktorskg w postaci konspektu rozprawy,
ukonczonych rozdziatéw lub spéjnych fragmentéw rozprawy, opublikowanych lub
przygotowanych do publikacji artykutéw, majgcych wspottworzy¢ rozprawe doktorskg
w formie serii artykutdw lub pozostajgcych w Scistym zwigzku z jej tematem;

3) Przedstawiony do oceny autoreferat odnosi m.in. do: teoretycznych podstaw badanego
zagadnienia, $wiadomosci metodologicznej, rozpoznania adekwatnych tradyciji
naukowych i wspotczesnych kontekstow prowadzonych badan;

4) umiejetnosci w zakresie opracowania materialu badawczego, konstruowania
wypowiedzi naukowej, redakcji tekstu:

5) dorobku naukowego doktoranta (takze wykraczajgcego poza zakres |IPB),
zgromadzonego w ocenianym okresie, obejmujgcego m. in. publikacje, realizowane
projekty i ztozone wnioski grantowe, udziat w zespotach badawczych;

6) doswiadczen wynikajgcych z wlasnej praktyki dydaktycznej doktoranta, indywidualnej
sciezki ksztatcenia;

7) ewentualnych innych osiggnie¢ (np. uczestnictwa w organizacji konferencji naukowych
i wydarzen kulturalnych, popularyzacji nauki, pracy w samorzgdzie doktoranckim,
inicjowania aktywnosci naukowej doktorantow).

V. Podstawg do przeprowadzenia przez Komisje oceny srédokresowej sa:

VI.

1) Indywidualny Plan Badawczy;

2) autoreferat przygotowany przez doktoranta;

3) dokumentacja poswiadczajgca stopien zaawansowania pracy nad rozprawg doktorska;
4) dokumentacja (portfolio) osiggnie¢ naukowych;

5) opinia promotora;

6) rozmowa z doktorantem;

Z przebiegu oceny srdédokresowej Komisja sporzadza protokdt, ktéry podpisujg wszyscy
cztonkowie Komisji.



VII. Wynik oceny s$rdodokresowej ustalany jest na posiedzeniu niejawnym, bez udziatu
doktoranta. Decyzje Komisji zapadajg zwyktg wigkszoscig gtoséw. Ocena Srédokresowa
konczy si¢ wynikiem pozytywnym albo negatywnym ]

VIII. Wynik oceny wraz z uzasadnieniem jest jawny. Czlonek Komisji ma prawo ztozyC na
pismie zdanie odrebne wraz z uzasadnieniem.

Dyscyplina: archeologia

I.  Komisje ds. przeprowadzenia oceny s$rodokresowej w Szkole Doktorskiej SDNH sg
powotywane na jeden rok akademicki.
Il. W sktad obu komisji wchodzg po 3 osoby, w tym:

1) jedna osoba — zatrudniona poza UAM — posiadajgca stopien doktora habilitowanego
w dyscyplinie lub tytut profesora w dziedzinie obejmujgcej dyscypling, w ktoérej
przygotowywana jest rozprawa doktorska;

2) dwie osoby zatrudnione w UAM posiadajgce stopien doktora habilitowanego
w dyscyplinie lub tytut profesora w dziedzinie obejmujgcej dyscypline, w ktérej
przygotowywana jest rozprawa doktorska;

3) promotorzy oraz promotorzy pomocniczy doktoranta nie mogg by¢ cztonkami komisji
przeprowadzajgcej ocene srodokresowg doktoranta, pozostajgcego pod ich opiekg;

4) w posiedzeniach komisji moze uczestniczy¢ w charakterze obserwatora przedstawiciel
Samorzgdu Doktorantow UAM.

lll. Ocena srédokresowa — w odniesieniu do przedstawionego przez doktoranta
Indywidualnego Planu Badawczego obejmuje w szczegolnosci nastepujgce elementy:

1) postepy w pracy nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej;

2) aktywno$¢ naukowg =z uwzglednieniem publikacji naukowych, wystgpien
konferencyjnych oraz aplikacji grantowych;

IV.Kryteria oceny srédokresowej dotyczg nastepujgcych aspektow dorobku doktoranta:

1) stanu zaawansowania prac nad materialem badawczym, bedacym podstawag
rozprawy doktorskiej (odbyte kwerendy, przeprowadzone badania empiryczne,
skompletowana bibliografia podmiotowa i przedmiotowa, ukonczone studia
przypadkow itd.);

2) wymiernych efektéw pracy nad rozprawg doktorskg w postaci konspektu rozprawy,
ukonczonych rozdziatéw lub spéjnych fragmentéw rozprawy, opublikowanych lub
przygotowanych do publikacji artykutdéw, majgcych wspoéttworzy¢ rozprawe doktorskg
w formie serii artykutéw lub pozostajgcych w scistym zwigzku z jej tematem;

3) w ocenie autoreferatu bierze sie pod uwage m.in teoretyczne podstawy badanego
zagadnienia, $wiadomos¢ metodologiczng, rozpoznanie adekwatnych tradyciji
naukowych i wspotczesnych kontekstow prowadzonych badan;

4) umiejetnosci w zakresie opracowania materialu badawczego, konstruowania
wypowiedzi naukowej, redakcji tekstu;

5) dorobku naukowego doktoranta (mozliwie takze wykraczajgcego poza zakres IPB),
zgromadzonego w ocenianym okresie, obejmujgcego m. in. publikacje, realizowane
projekty i ztozone wnioski grantowe, udziat w zespotach badawczych;

6) doswiadczen wynikajgcych z wlasnej praktyki dydaktycznej doktoranta, indywidualnej
Sciezki ksztatcenia;

7) ewentualnych innych osiagnie¢ (np. uczestnictwa w organizacji konferencji naukowych
i wydarzen kulturalnych, popularyzacji nauki, pracy w samorzgdzie doktoranckim,
inicjowania aktywnosci naukowej doktorantow).

V. Podstawag do przeprowadzenia przez Komisje oceny srédokresowej sa:
1) Indywidualny Plan Badawczy;
2) autoreferat przygotowany przez doktoranta;



VI.

VII.

VIII.

3) dokumentacja poswiadczajgca  stopien zaawansowania pracy nad rozprawg
doktorska;

4) dokumentacja (portfolio) osiggnie¢ naukowych;

5) opinia promotora;

6) rozmowa z doktorantem;

Z przebiegu oceny $rodokresowej Komisja sporzadza protokdt, ktéry podpisujg wszyscy

cztonkowie Komisji.

Wynik oceny srodokresowej ustalany jest na posiedzeniu niejawnym, bez udziatu

doktoranta. Decyzje Komisji zapadaj zwyktg wiekszoscig gtosow. Ocena $rodokresowa

konczy sie wynikiem pozytywnym albo negatywnym.

Wynik oceny wraz z uzasadnieniem jest jawny. Czionek Komisji ma prawo ztozy¢ na

pismie zdanie odrebne wraz z uzasadnieniem.

Dyscyplina: filozofia

Komisje ds. przeprowadzenia oceny srédokresowejw Szkole Doktorskiej SDNH s3g

powotywane na jeden rok akademicki.

W sktad obu komisji wchodzg po 3 osoby, w tym:

1) jedna osoba - zatrudniona poza UAM - posiadajgca stopien doktora habilitowanego
w dyscyplinie lub tytut profesora w dziedzinie obejmujgcej dyscypling, w ktérej
przygotowywana jest rozprawa doktorska;

2) dwie osoby - zatrudnione w UAM - posiadajgce stopien doktora habilitowanego
w dyscyplinie lub tytut profesora w dziedzinie obejmujgcej dyscypline, w ktoérej
przygotowywana jest rozprawa doktorska.

3) Promotorzy oraz promotorzy pomochniczy doktoranta nie moga.
byC cztonkami komisji przeprowadzajacej ocene Srodokresowg doktoranta,
pozostajgcego pod ich opieka;

4) W posiedzeniach komisji uczestniczy - w charakterze obserwatora - przedstawiciel
Samorzgdu Doktorantow UAM.

Ocena $rodokresowa — w odniesieniu do przedstawionego przez doktoranta
Indywidualnego Planu Badawczego — obejmuje w szczegdlnosci nastepujagce elementy:

1) postepy w pracy nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej;

2) aktywnos¢ naukowg z uwzglednieniem publikacji naukowych, wystgpien
konferencyjnych oraz aplikacji grantowych;

Kryteria oceny $rodokresowej dotyczg nastepujgcych aspektow dorobku doktoranta:

1) stanu zaawansowania prac nad materiatem badawczym, bedacym podstawg
rozprawy doktorskiej (odbyte kwerendy, przeprowadzone badania empiryczne,
skompletowana bibliografia podmiotowa i przedmiotowa, ukonczone studia
przypadkéw itd.);

2) wymiernych efektdéw pracy nad rozprawg doktorskg w postaci konspektu rozprawy,
ukohczonych rozdziatéw lub spojnych fragmentéow rozprawy, opublikowanych lub
przygotowanych do publikacji artykutéw, majgcych wspottworzyé rozprawe doktorskg
w formie serii artykutéw lub pozostajgcych w Scistym zwigzku z jej tematem;

3) W ocenie przedstawionego przez doktoranta autoreferatu uwzglednia sie m.in.:
teoretyczne podstawy badanego zagadnienia, rozpoznanie adekwatnych tradycji
naukowych i wspoétczesnych kontekstéw prowadzonych badan;

4) umiejetnosci w zakresie opracowania materiatu badawczego, konstruowania
wypowiedzi naukowej, redakcji tekstu;

5) dorobku naukowego doktoranta (takze wykraczajacy poza zakres |IPB),
zgromadzonego w ocenianym okresie, obejmujgcego m. in. publikacje, realizowane
projekty i ztozone wnioski grantowe, udziat w zespotach badawczych;

6) doswiadczen wynikajgcych z wtasnej praktyki dydaktycznej doktoranta, indywidualnej
sciezki ksztatcenia;



7) ewentualnych innych osiggnie¢ (np. uczestnictwa w organizacji konferenciji

naukowych i wydarzen kulturalnych, popularyzacji nauki, pracy w samorzadzie
doktoranckim, inicjowania aktywnosci naukowej doktorantow).
Podstawg do przeprowadzenia przez Komisje oceny srédokresowej sa:

1) Indywidualny Plan Badawczy;
2) autoreferat przygotowany przez doktoranta;
3) dokumentacja poswiadczajgca stopienn zaawansowania pracy nad rozprawg

doktorska;

4) dokumentacja (portfolio) osiagnie¢ naukowych;
5) opinia promotora;
6) rozmowa z doktorantem;

VI.

VII.

VIII.

Z przebiegu oceny srédokresowej Komisja sporzgdza protokot, ktéry podpisujg wszyscy
cztonkowie Komisji.

Wynik oceny s$rodokresowej ustalany jest na posiedzeniu niejawnym, bez udziatu
doktoranta. Decyzje Komisji zapadajg zwyktg wigkszoscig gtosdw. Ocena srédokresowa
konczy si¢ wynikiem pozytywnym albo negatywnym )
Wynik oceny wraz z uzasadnieniem jest jawny. Cztonek Komisji ma prawo ztozyC na
piSmie zdanie odrebne wraz z uzasadnieniem.

Dopuszcza sie mozliwos¢ przeprowadzenia rozmowy z doktorantem przy uzyciu
urzgdzen technicznych umozliwiajgcych jej przeprowadzenie na odlegtosé
z jednoczesnym przekazem obrazu i dzwigku.

Jezeli ztozone przez doktoranta autoreferat lub inne dokumenty sg niekompletne,
zawierajg btedy lub budzg watpliwosci, komisja wzywa doktoranta do ich uzupetnienia
lub poprawienia, lub do udzielenia wyjasnien w terminie i formie wskazanych przez
komisje.

Dyscyplina: historia

I. Komisje ds. przeprowadzenia oceny srodokresowej w Szkole Doktorskiej SDNH sg
powotywane na jeden rok akademicki.
Il. W sktad obu komisji wchodzg po 3 osoby, w tym:

1)

2)

3)

4)

jedna osoba - zatrudniona poza UAM - posiadajgca stopien doktora habilitowanego
w dyscyplinie lub tytut profesora w dziedzinie obejmujgcej dyscypling, w ktorej
przygotowywana jest rozprawa doktorska;

dwie osoby - zatrudnione w UAM - posiadajgce stopien doktora habilitowanego
w dyscyplinie lub tytut profesora w dziedzinie obejmujgcej dyscypline, w ktérej
przygotowywana jest rozprawa doktorska.

Promotorzy oraz promotorzy pomocniczy doktoranta nie mogg by¢ cztonkami komisiji
przeprowadzajgcej oceny srédokresowg doktoranta, pozostajgcego pod ich opieka;
W posiedzeniach komisji moze uczestniczy¢ — w charakterze obserwatora —
przedstawiciel Samorzgdu Doktorantéw UAM.

lll. Ocena srédokresowa — w odniesieniu do przedstawionego przez doktoranta
Indywidualnego Planu Badawczego — obejmuje w szczegdlnosci nastepujgce elementy:

1)
2)

postepy w pracy nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej;
aktywnos¢ naukowg z uwzglednieniem publikacji naukowych, wystgpien
konferencyjnych oraz aplikacji grantowych;

IV. Kryteria oceny Srodokresowej dotyczg nastepujgcych aspektow dorobku doktoranta:

1)

2)

stanu zaawansowania prac nad materiatem badawczym, bedacym podstawag
rozprawy doktorskiej (skompletowana bibliografia, rozpoznana literatura przedmiotu,
odbyte kwerendy;

wymiernych efektéw pracy nad rozprawg doktorskg w postaci konspektu rozprawy,



ukonczonych rozdziatéw lub spojnych fragmentéw rozprawy, opublikowanych lub
przygotowanych do publikacji artykutbw, majgcych  wspottworzyé  rozprawy
doktorskg w formie serii artykutéw lub pozostajgcych w scistym zwigzku z jej tematem;

3) wykazanej w autoreferacie i zatgczonych opracowaniach znajomosci metod
badawczych i warsztatu naukowego historyka, swiadomosci metodologicznej a takze
umiejetnosci opracowania materiatu zrodtowego, konstruowania wypowiedzi naukowe;j
i redakcji tekstu;

4) dorobku naukowego doktoranta (takze wykraczajagcego poza zakres 1PB),
zgromadzonego w ocenianym okresie, obejmujgcego m. in. publikacje, realizowane
projekty i ztozone wnioski grantowe, udziat w zespotach badawczych;

5) doswiadczen wynikajgcych z wiasnej praktyki dydaktycznej doktoranta, indywidualnej
Sciezki ksztatcenia;

6) ewentualnych innych osiggnie¢ (np. uczestnictwa w organizacji konferencji naukowych
i wydarzen kulturalnych, popularyzacji nauki, pracy w samorzgdzie doktoranckim,
inicjowania aktywnosci naukowej doktorantow).

V. Podstawg do przeprowadzenia przez Komisje oceny srédokresowej sa:

1) Indywidualny Plan Badawczy;

2) autoreferat przygotowany przez doktoranta;

3) dokumentacja poswiadczajgca stopieh zaawansowania pracy nad rozprawg doktorska;

4) dokumentacja (portfolio) osiggnie¢ naukowych;

5) opinia promotora;

6) rozmowa z doktorantem.

VI. Z przebiegu oceny srodokresowej Komisja sporzgdza protokot, ktéry podpisujg wszyscy
cztonkowie Komisiji.

VII. Wynik oceny srédokresowej ustalany jest na posiedzeniu niejawnym, bez udziatu
doktoranta. Decyzje Komisji zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw. Ocena srédokresowa
konczy sie wynikiem pozytywnym albo negatywnym.

VIIl. Wynik oceny wraz z uzasadnieniem jest jawny. Cztonek Komisji ma prawo ztozy¢ na
piSmie zdanie odrebne wraz z uzasadnieniem.

Dyscyplina: nauki o sztuce

l. Ocena $rodokresowa obejmuje ewaluacje nastepujgcych elementow:
1. postepdw w pracy nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej;
2. aktywnosci naukowej doktoranta;
Il. Szczegdbtowe kryteria oceny srodokresowej odnoszg sie do nastepujgcych aspektow
dorobku doktoranta:
1. stanu realizacji Indywidualnego Planu Badawczego, w szczegdlnosci:

a) zaawansowania prac nad materiatem badawczym, bedgcym podstawg rozprawy
doktorskiej (odbyte kwerendy, skompletowany materiat zrédtowy, skompletowana
bibliografia przedmiotowa, zgromadzony materiat wizualny, nutowy, dzwiekowy;
ukonczone studia przypadkéw etc.);

b) wymiernych efektow pracy nad rozprawg doktorskg w postaci konspektu
rozprawy, ukonczonych rozdziatbw lub spojnych fragmentéow rozprawy,
opublikowanych lub przygotowanych do publikacji artykutéw, pozostajgcych
w $cistym zwigzku z tematem rozprawy etc.;

c) teoretycznego i metodycznego zaplecza podejmowanych badan, swiadomosci
metodologicznej, rozpoznania adekwatnych tradycji naukowych i wspotczesnych
kontekstow prowadzonych badan;

d) umiejetnosci w zakresie opracowania materiatu badawczego, konstruowania
wypowiedzi naukowej, redakcji tekstu;



2.

ok w

dorobku naukowego doktoranta wypracowanego w ocenianym okresie obejmujgcego
m.in. publikacje, wystgpienia konferencyjne, zlozone projekty grantowe, uzyskane
granty i stypendia;

ewentualnych innych osiggnie¢ np. w zakresie organizacji konferencji naukowych
i wydarzen kulturalnych, popularyzacji nauki, pracy w samorzgdzie doktoranckim,
inicjowania aktywnosci naukowej doktorantow.

Podstawg do przeprowadzenia przez Komisje oceny srédokresowej sa:

Indywidualny Plan Badawczy;

autoreferat sporzgdzony, przez doktoranta z zatgczong dokumentacjg poswiadczajacag
realizacje wytozonych w nim dziatan;

dokumentacja osiggnie¢ naukowych;

opinia promotora;

rozmowa z doktorantem.

Dyscyplina: nauki teologiczne

I. Komisje ds. przeprowadzenia oceny srdodokresowej w Szkole Doktorskiej SDNH sg
powotywane na jeden rok akademicki.
Il. W sktad obu komisji wchodzg po 3 osoby, w tym:

1)

2)

3)

4)

jedna osoba zatrudniona poza UAM - posiadajgca stopien doktora habilitowanego

w dyscyplinie lub tytut profesora w dziedzinie obejmujgcej dyscypline, w ktérej
przygotowywana jest rozprawa doktorska;

dwie osoby - zatrudnione w UAM - posiadajgce stopien doktora habilitowanego
w dyscyplinie lub tytut profesora w dziedzinie obejmujgcej dyscypline, w ktérej
przygotowywana jest rozprawa doktorska.

Promotorzy oraz promotorzy pomocniczy doktoranta nie mogg by¢ cztonkami komisji
przeprowadzajgcej oceneg, srodokresowg doktoranta, pozostajgcego pod ich opieka;
W posiedzeniach komisji moze uczestniczy¢é — w charakterze obserwatora —
przedstawiciel Samorzadu Doktorantéw UAM.

lll.Ocena s$rodokresowa — w odniesieniu do przedstawionego przez doktoranta
Indywidualnego Planu Badawczego — obejmuje w szczegdlnosci nastepujgce elementy:

1)
2)

postepy w pracy nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej;
aktywnos¢ naukowg z uwzglednieniem publikacji naukowych, wystgpien
konferencyjnych oraz aplikacji grantowych;

IV.Kryteria oceny srédokresowej dotyczg nastepujgcych aspektéw dorobku doktoranta:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

stanu zaawansowania prac nad materiatem badawczym, bedgcym podstawg rozprawy
doktorskiej (odbyte kwerendy, przeprowadzone badania empiryczne, skompletowana
bibliografia podmiotowa i przedmiotowa, ukonczone studia przypadkow itd.);
wymiernych efektow pracy nad rozprawg doktorskg w postaci konspektu rozprawy,
ukonczonych rozdziatbw Ilub spéjnych fragmentéw rozprawy, opublikowanych
przygotowanych do publikacji artykutéw, majgcych wspottworzy¢ rozprawe doktorskg
w formie serii artykutéw lub pozostajgcych w scistym zwigzku z jej tematem;
teoretycznych podstaw badanego zagadnienia, $swiadomosci metodologiczne;j,
rozpoznania adekwatnych tradycji naukowych i wspétczesnych kontekstow
prowadzonych badan;

umiejetnosci w zakresie opracowania materialu badawczego, konstruowania
wypowiedzi naukowej, redakcji tekstu;

dorobku naukowego doktoranta (takze wykraczajgcego poza zakres |IPB),
zgromadzonego w ocenianym okresie, obejmujgcego m. in. publikacje, realizowane
projekty i ztozone wnioski grantowe, udziat w zespotach badawczych;

doswiadczen wynikajgcych z wtasnej praktyki dydaktycznej doktoranta, indywidualne;j
Sciezki ksztatcenia;



7) ewentualnych innych osiggnie¢ (np. uczestnictwa w organizacji konferencji naukowych

i wydarzen kulturalnych, popularyzacji nauki, pracy w samorzgdzie doktoranckim,
inicjowania aktywnosci naukowej doktorantow).

V. Podstawg do przeprowadzenia przez Komisje oceny srédokresowej sa:

VI.

VII.

VIII.

1)
2)

3)
4)

5)
6)

Indywidualny Plan Badawczy;

autoreferat przygotowany przez doktoranta (ze szczegdlnym uwzglednieniem
kryteriow z p. W.3-7);

dokumentacja pos$wiadczajgca stopieh zaawansowania pracy nad rozprawg
doktorska;

dokumentacja (portfolio) osiggnie¢ naukowych;

opinia promotora;

rozmowa z doktorantem;

Z przebiegu oceny srédokresowej Komisja sporzgdza protokdt, ktdry podpisujg wszyscy
cztonkowie Komisji.

Wynik oceny s$rodokresowej ustalany jest na posiedzeniu niejawnym, bez udziatu
doktoranta. W ustaleniu oceny Komisja uwzglednia wszystkie kryteria, zwracajgc uwage
przede wszystkim na stan przygotowania rozprawy doktorskiej, w mniejszym stopniu na
dziatalno$¢ naukowa.

Decyzje Komisji zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw. Ocena srédokresowa konczy sie
wynikiem pozytywnym albo negatywnym.

Wynik oceny wraz z uzasadnieniem jest jawny. Czionek Komisji ma prawo ztozy¢ na
piSmie zdanie odrebne wraz z uzasadnieniem.



