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	Praca, zawód, kariera w cyklu życia człowieka
(wykład III)

	
	Prof. dr hab. Magdalena Piorunek

	Dziedzina/
dyscyplina
	Pedagogika 

	Rodzaj zajęć
	Wykład

	Język
	Polski

	Punkty ETCS
	

	Liczba godzin
	3h

	Cel zajęć
	· Celem zajęć jest przekazanie wiedzy i wzbudzenie refleksji na temat cyklu życia zawodowego człowieka, warunków konstrukcji współczesnych karier oraz możliwości stymulowania rozwoju zawodowego jednostki (np. w obszarze karier nauczycielskich)

	Treści kształcenia
	· Praca w cyklu życia człowieka, rozwój kariery

· Uwarunkowania (czynniki podmiotowe i środowiskowe) rozwoju zawodowego
· Wybrane elementy teorii rozwoju zawodowego i ich praktyczne konsekwencje (teoria D. Supera, teoria P. Hodkinsona)

· Warunki konstrukcji współczesnych karier, modele karier (kariery linearne, sekwencyjne, mozaikowe); model kariery nauczycielskiej
· Podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych w przebiegu kariery

· Stymulacja rozwoju zawodowego (poradnictwo kariery, koncepcja Life Design Counseling M. Savickasa).



	Wymagania wstępne
	

	Efekty kształcenia

	Po zakończeniu zajęć doktorant potrafi:
	Metody weryfikacji

	Doktorant zna i rozumie w stopniu umożliwiającym rewizję istniejących paradygmatów –dorobek, obejmujący podstawy teoretyczne oraz zagadnienia ogólne i wybrane zagadnienia szczegółowe - właściwe dla dyscypliny naukowej (psychopedagogiki pracy), w szczególności zna pojęcie kariery zawodowej, jej uwarunkowania oraz teoretyczne podstawy konstruowania i wspierania procesu realizowania karier zawodowych
	W ramach warsztatów – moduł III
Elementy dyskusji w ramach wykładu

	Samodzielnie planować i działać na rzecz własnego rozwoju  zawodowego oraz inspirować i organizować rozwój zawodowy  innych osób
	W ramach warsztatów – moduł III

	
	Elementy dyskusji w ramach wykładu
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	Szczegółowe informacje
	Sala XVII Coll. Minus, Ul. Wieniawskiego 1, Poznań

Terminy (1 do wyboru): 

Grupa 1.: 19.10.2017r. (czwartek) godz. 8.45 – 11.00 lub

Grupa 2.: 27.10.2017r. (piątek) godz. 15.45. – 18.00




