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§ 16
1. Ocenę śródokresową przeprowadza się z końcem czwartego semestru okresu kształcenia.
2. Termin oceny śródokresowej określa dyrektor uwzględniając organizację roku akademickiego obowiązującą na uniwersytecie.
3. W przypadku doktoranta, przyjętego do szkoły doktorskiej w wyniku rekrutacji odbywającej się w terminie innym niż wynikający z harmonogramu postępowania rekrutacyjnego, termin oceny śródokresowej wyznacza się uwzględniając faktyczny okres kształcenia oraz konieczność przygotowania indywidualnego planu badawczego.
4. Ocenę śródokresową przeprowadzają komisje ds. ocen śródokresowych, działające w ramach szkoły.
5. Komisje ds. oceny śródokresowej powołuje dyrektor, w porozumieniu 
z właściwą radą naukową dyscypliny, spośród kandydatów zgłoszonych przez radę naukową dyscypliny.
6. W posiedzeniach komisji ds. oceny śródokresowej może uczestniczyć
w charakterze obserwatora przedstawiciel Samorządu Doktorantów UAM.
7. Ocena śródokresowa realizacji indywidualnego planu badawczego doktoranta obejmuje w szczególności następujące kryteria:
1) postępy w pracy nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej;
2) aktywność naukową z uwzględnieniem publikacji naukowych, wystąpień konferencyjnych oraz wniosków grantowych.
8. Ocena śródokresowa przeprowadza się w oparciu o:
1) autoreferat;
2) dokumentację potwierdzającą naukową aktywność doktoranta;
3) opinię promotora;
4) rozmowę z doktorantem.
9. Ocena śródokresowa kończy się wynikiem pozytywnym albo negatywnym. Komisja doręcza doktorantowi wynik oceny w ciągu 7 dni od terminu posiedzenia. Wynik oceny wraz z uzasadnieniem jest jawny i podlega udostępnieniu na stronie podmiotowej szkoły. Komisja niezwłocznie informuje dyrektora o wyniku oceny okresowej.
10. Doktorant może odwołać się od negatywnej oceny śródokresowej do rady szkoły w terminie 14 dni od dnia doręczenia wyników ocen
